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München, 12. Februar 2010

Der nächste Karrieretag Familienunternehmen findet

in Bielefeld statt.

Bundeswirtschaftsminister Brüderle als Schirmherr

Fach- und Führungskräfte sind nach wie vor knapp, und gerade Familienunternehmen – 

selbst wenn sie zu den Marktführern gehören – haben es schwer, gegenüber den bekannten 

schillernden Namen der multinationalen Konzerne zu punkten.

Deshalb haben sie sich zusammengeschlossen, um auf die besonderen Karrieremöglich-

keiten aufmerksam zu machen. Seit 2006 gibt es den „Karrieretag Familienunternehmen“, 

der sich durch folgende Merkmale abhebt:

	 •	 „Gastgeber“ ist jeweils ein Familienunternehmen – und ermöglicht damit einen 	

		  direkten Einblick in die Kultur dieses Unternehmenstypus.

	 •	 Gesprächspartner für die High-Potentials sind nicht ausschließlich Personalverant-	

	 	 wortliche, sondern auch die Inhaber und Geschäftsführer.

Dass dieses Konzept bei Familienunternehmern und Bewerbern gut ankommt, zeigt der Zu-

spruch der vergangenen Veranstaltung. Trotz Finanz- und Wirtschaftskrise haben sich in Ulm 

23 Familienunternehmen an dem Karrieretag beteiligt, mehr als 2.000 Kandidaten haben 

sich beworben, von denen 600 akkreditiert wurden.

Der nächste Karrieretag Familienunternehmen ist schon terminiert: 

Er wird am 19. November in Bielefeld stattfinden, in den Hallen der Goldbeck-Gruppe.

Bis jetzt haben sich bereits 16 namhafte Familienunternehmen für Bielefeld angemeldet, 

darunter Hilti, Würth und Haniel. „Auch in der Krise suchen Familienunternehmen gezielt 

Fachkräfte. Sie rekrutieren bewusst antizyklisch als Investition in die Zukunft“, so Stefan 

Heidbreder, Geschäftsführer der Stiftung Familienunternehmen. Gesucht werden vor allem 

Wirtschaftsingenieure, Ingenieure und Kaufleute, die entweder direkt von der Universität 

bzw. Fachhochschule kommen, aber auch Fach- und Führungsnachwuchskräfte mit bis zu 10 

Jahren Berufserfahrung. Bewerbungen werden ab sofort angenommen unter:

www.karrieretag-familienunternehmen.de.
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Der Karrieretag Familienunternehmen ist eine gemeinsame Initiative führender Familienun-

ternehmen, des Entrepreneurs-Club München und der Stiftung Familienunternehmen.

Weitere Informationen erhalten Sie unter:

Stiftung Familienunternehmen

Maria Krenek 	
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 
Ismaninger Straße 56
D-81675 München	 	 	 	 	

Telefon: +49 (0) 89 / 20 18 66 10			 
Telefax: +49 (0) 89 / 20 18 66 19

krenek@familienunternehmen.de


